
追手門学院大学インターンシップ受入回答書 年       月      日   

事業所情報

事業所名 事業所コード

郵便番号

所在地

最寄り駅 従業員数

日本産業分類大分類 日本産業分類中分類 主な事業・製品

事業概要

責任者部署 責任者役職

責任者氏名 責任者カナ

担当者部署 担当者役職

担当者氏名 担当者カナ

TEL FAX

担当者E-mail

実習情報

男女不問     名 男     名 女     名

実習期間について

～ のうち 日間

休日 ※土日・シフト等

実習期間_備考

～

実習時間_備考 ※シフト勤務等

配属部署

勤務地

実習内容

実習生への要望

選   考

事前訪問

訪問内容

特記事項
（特別な持ち物・服装、
交通費などの補助の有
無・宿泊の有無など）

<入手方法>

                                 ※大学での選考後、受入事業所様にて選考が必要な場合は「有」をご記入ください。

                                 ※原則的には事前訪問をさせていただくよう学生には指導しております。

提出書類

実習が決定した学生からは履歴書・誓約書を提出致しますが、それ以外で必要な書類等がございましたらご記入ください。

記入例 ：独自書式の申込書及び誓約書 記入例 ：大学へ直接郵送、ホームページよりダウンロード

<書類名>

実習時間
標準時間もしくは最大時間をご記入下さい。

※休憩時間を除いた実稼働時間が、合計30時間以上になるように設定をお願い致します。

(  月  日ごろ確定予定)

実習期間・日数

※春期休暇あるいは冬期休暇の期間中で、実稼働日数10日間以上の設定をお願い致します。

受入内訳（人数）
男女不問     名 男     名 女     名

※「検討中」、「追大実践型インターンシップに関心がある」を選択された場合も、可能な範囲で以下の項目に入力をお願い致します。
受入状況

1 2

3 4

追⼤実践型インターンシップ（中⻑期）に関⼼があるため相談したい 受⼊不可受入可 検討中 今後も受入は考えていない

学年指定

学年不問

有 無

確定済 検討中 学生との相談により決定

有 無

リモート実習検討可 リモート実習不可



追手門学院大学インターンシップ受入回答書 年       月      日   

アンケート
貴事業所のインターンシップに参加する事で、参加学生が特に「身に付ける事が出来る能力」は何でしょうか。
学生が希望実習先を選ぶ際の参考情報として、回答いただいた内容を募集要項に掲載させていただきます。
・該当する項目にチェックをお願い致します（複数選択可）。
・以下項目に該当がない場合は、その他欄に記述をお願い致します。

事業所名

チェック欄

1 主体性

2 働きかけ力

3 実行力

チェック欄

4 課題発見力

5 計画力

6 創造力

チェック欄

7 発信力

8 傾聴力

9 柔軟性

10 状況把握力

11 規律性

12 ストレスコントロール力

〒567-8502 茨木市西安威2-1-15

教学企画課 キャリア開発センタ-  インターンシップ担当  

TEL：072-641-9706

FAX：072-643-9432  

MAIL：intern@otemon.ac.jp

目的の達成に向けて仲間の協力を得る事が出来る

自分の意志や判断によって、物事に取り組む事が出来る

■チームで働く力（チームワーク）

■考え抜く力（シンキング）

■前に踏み出す力（アクション）

他者の意見や考えを丁寧に聞く事が出来る

自分の意見を他者に分かりやすく伝える事が出来る

既存の考えにとらわれず、新しい価値をつくり出す事が出来る

物事をうまく進める為の手順を考え、計画をする事が出来る

課題がどこにあるのかを自分で見付ける事が出来る

目的を達成する為に必要な行動をとる事が出来る

＜お問い合せ先＞

追手門学院大学 

失敗や不安に対して前向きに対処する事が出来る

決められたルールに沿って自らの行動を律する事が出来る

自分の周りの様子を的確に理解する事が出来る

状況に応じて、自分とは異なる考え方を受け入れる事が出来る

■その他
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